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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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CASAGRANDA SAMANTHA
Via Galvagni 3/a — 38043 Bedollo - TN
3496629131

casagranda.s@gmail.com
italiana
31/05/1986

Maggio 2010 — Maggio 2015
Comune di Bedollo
Pubblica amministrazione

Assessore all’agricoltura, turismo, politiche giovanili (anche assessorato alla cultura e istru-
zione fino ad ottobre 2012)

Partecipazione agli incontri consiliari e di giunta, ai consigli dell'lstituto Comprensivo Altopiano di
Piné, membro del CDA dell’Azienda per il Turismo Altopiano di Piné e Valle di Cembra, membro
del Piano Giovani di Zona; membro del tavolo di programmazione del nuovo Progetto giovani
nellambito della Comunita di Valle; referente istituzionale del Piano territoriale di Comunita Alta
Valsugana e Bersntol; responsabile organizzazione della manifestazione “La Desmalgada”.

Ottobre 2013 - giugno 2014

ENAIP Trentino

Centro di Formazione Professionale di Tesero

Insegnante di sostegno (principalmente nelle materie scienze, scienze degli alimenti, tedesco e
inglese)

Oltre al ruolo di sostegno coinvolgimento attivo in alcuni progetti extracurricolari

Giugno - dicembre 2010

Provincia Autonoma di Trento

Servizio Statistica

Rilevatrice per Indagine Panel sulle microimprese

Rilevatrice per Indagine spesa dei turisti stagione estiva 2010

Rilevatrice 6° Censimento Generale dell’Agricoltura

Organizzazione dei contatti e del lavoro di raccolta dei dati statistici sul territorio

Dicembre 2009 - febbraio 2010

Studio Associato 3e - via Zambra, 12 38121 Trento (Tn)

Studio tecnico di consulenza e progettazione forestale e ambientale

Collaborazione per I'indagine “filiera foresta-legno-energia in provincia di Trento” promossa dal-
la CCIAA di Trento.

Organizzazione dei contatti, lavoro di raccolta ed elaborazione dei dati, predisposizione della
relazione finale.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D.
Lgs. 196/2003.



* Date (da-a) Aprile 2008

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia Autonoma di Trento
* Tipo di azienda o settore Servizio Foreste e Fauna
+ Tipo di impiego Collaborazione per 'ideazione di cartellonistica in occasione dell’'evento “Triennale del Legno”
* Principali mansioni e responsabilita Raccolta dati, immagini, elaborazione testi e predisposizione di 9 pannelli informativi e di sensi-

bilizzazione sui temi dell’effetto serra, dei vantaggi della risorsa legno, della filiera foresta-legno,
della certificazione forestale, ecc.

+ Date (da-a) Dicembre 2005 — dicembre 2006

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda per il Turismo Altopiano di Piné e Valle di Cembra
* Tipo di azienda o settore promozione turistica
« Tipo di impiego Impiegata in ufficio informazioni presso 'Azienda Per il Turismo Altopiano di Piné e Valle di
Cembra
* Principali mansioni e responsabilita Attivita informativa e di supporto agli ospiti, referente responsabile della rassegna cinematografi-
ca.

+ Date (da-a) Marzo — aprile 2008

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia Autonoma di Trento
* Tipo di azienda o settore Servizio Foreste e Fauna
+ Tipo di impiego Tirocinio
* Principali mansioni e responsabilita Collaborazione sui temi dei sentieri didattici e dell'educazione ambientale.

+ Date (da - a) Luglio — agosto 2007

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Museo di Scienze Naturali di Trento
+ Tipo di azienda o settore Scienze naturali
+ Tipo di impiego Tirocinio
* Principali mansioni e responsabilita Collaborazione con il progetto per la salvaguardia delle specie floristiche a rischio di estinzione,

collaborazione presso il giardino botanico alpino “Le Viotte” di Monte Bondone, predisposizione
di un libretto sui cereali per i laboratori didattici sulla panificazione.

+ Date (da-a) Luglio 2003

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda per il Turismo Altopiano di Piné e Valle di Cembra
+ Tipo di azienda o settore Promozione turistica
* Tipo di impiego Tirocinio
* Principali mansioni e responsabilita Banconista presso ufficio informazioni

+ Date (da - a) 2000 - 2008
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Bar-pizzera-ristorante Centrale — Bedollo
Albergo Costalta — Bedollo
Hotel Italia — Baselga di Piné
Hotel Lagorai — Miola di Piné
Bar Alla Spiaggia — loc. Campolongo, Baselga di Piné
Pizzeria Comparsa — Montagnaga di Piné

+ Tipo di azienda o settore Alberghiero, ristorazione, bar
* Tipo di impiego varie esperienze lavorative stagionali come cameriera di sala e barista, volutamente variate ogni
anno per ampliare il bagaglio di esperienza.
* Principali mansioni e responsabilita Gestione della sala da pranzo o del bar, aiuto in cucina.
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CASAGRANDA Samantha Lgs. 196/2003.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio
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Giugno 2014
Universita degli Studi di Padova - Facolta di Agraria

Laurea magistrale in Scienze forestali e ambientali — votazione 110/110 con lode

Titolo della tesi - “L’arte casearia in Trentino: i saperi, la storia, la passione e la tecnica dei for-
maggi trentini.”

Botanica sistematica e applicata; biologia animale e vegetale; ecologia; zoologia; zootecnia
nell'ambiente montano; selvicoltura; alpicoltura; pedologia e chimica del suolo; genetica; econo-
mia agraria, forestale e ambientale.

Dicembre 2013 — febbraio 2014
Fondazione Edmund Mach - San Michele all'Adige

Corso “mettere a frutto la comunicazione” — 20 ore

Comunicazione interpersonale, linguaggio non verbale, gestione delle riunioni, comunicazione in
pubblico, leadership e partecipazione attiva nel gruppo, gestione delle problematiche comunicative
nel gruppo, fare rete sul territorio.

Giugno 2013
Formitaly sas — Brain Accademy

Corso “Power brain e power reading” — Corso di memoria, metodologie di studio e appren-
dimento rapido. - 26 ore

Mappe mentali, metodologie di studio, comunicazione efficace, motivazione, leadership, public
speaking, tecniche di memoria, lettura veloce.

Marzo - maggio 2012
Fondazione Edmund Mach — San Michele all’Adige

Corso “Fattoria didattica: formazione per tutor aziendale” - 50 ore
Progettazione di un unita didattica e di un percorso didattico; relazione interpersonale e accoglien-
za dell'ospite; I'azienda e la scuola; sicurezza in azienda, aspetti fiscali € normativi.

Aprile — maggio 2012
Fondazione Edmund Mach - San Michele all’Adige

Corso “Coltivazione delle piante officinali: opportunita di integrazione alle produzioni tradizio-
nali e al reddito” — 30 ore

Regolamentazione della commercializzazione con il marchio Trentinerbe, botanica, tecniche di
coltivazione, trasformazione, preparazione e conservazione, aspetti normativi igienico sanitari,
riconoscimento piante spontanee.

Ottobre 2010
Provincia Autonoma di Trento — Assessorato pari opportunita

Corso “Comunicazione espressiva - Public speaking - il metodo dellimprovvisazione teatrale”- 7 ore
La grammatica espressiva: parole, dizione, accenti, tono, recitazione, ritmo e pause, mimica,
sguardo, postura, il paralinguaggio; i meccanismi della comunicazione, gestione dell’ansia, I'arte
oratoria, prossemica ed elementi di teatro.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D.
Lgs. 196/2003.



* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

* Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita profes-
sionali oggetto dello studio
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Ottobre 2010
Provincia Autonoma di Trento — Assessorato pari opportunita

Corso “come fare un progetto: gli strumenti e i metodi per la progettazione” — 8 ore

Analisi di contesto (attori locali, analisi SWOT e I'albero dei problemi), selezione degli assi strate-
gici, obiettivi generali e specifici, pianificazione, budget e bilancio di progetto, esecuzione e coor-
dinamento, monitoraggio e valutazione.

Febbraio 2010
Universita degli studi di Padova e Agrapole Isaralyon (Lione, Francia)

Intensive Programme “The Development of Agri-food localised chains in european
mountains areas” — programma intensivo “Lo sviluppo delle catene agro-alimentari locali
nelle aree montane europee” — 2 settimane

Marketing dei prodotti tradizionali di montagna; le influenze dell’ambiente sulle caratteristiche
specifiche dei prodotti di montagna; prodotti agricoli di montagna e sviluppo rurale; fattori di
successo e di fallimento nelle catene agro alimentari delle aree di montagna, le certificazioni di
qualita dei prodotti agroalimentari: i marchi Dop, Doc, Igt, Igp, Stg.

Gennaio — maggio 2009
Universita degli Studi di Padova — Fleming College, Ontario, Canada.

Periodo di studio in Canada
Esami sostenuti all'estero: ecology and environment; ecosystem skills; forest products: utilization
and scaling; human relations; winter activities field school; wildlife observation skills.

Dicembre 2008
Universita degli Studi di Padova — Facolta di Agraria

Laurea in Tecnologie forestali e ambientali — votazione 107/110
Titolo della tesi: “Proposta di nuovi criteri per 'assegnazione di contributi all'agriturismo in provin-
cia autonoma di Trento.”

Giugno 2005
Istituto tecnico commerciale “A. Tambosi” - Trento

Diploma di maturita in Perito Aziendale Corrispondente in Lingue Estere - Votazione 100/100
Gestione aziendale, corrispondenza in lingue estere (inglese, tedesco e spagnolo), promozione
turistica.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D.
Lgs. 196/2003.


https://uniweb.unipd.it/auth/studente/Libretto/LibrettoAdScelta.do;jsessionid=53E6AD5BAEFFA4BA3DD18702F9FF2281.jvm3a?adsce_id=10909152&lreg_id=
https://uniweb.unipd.it/auth/studente/Libretto/LibrettoAdScelta.do;jsessionid=53E6AD5BAEFFA4BA3DD18702F9FF2281.jvm3a?adsce_id=10909149&lreg_id=

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

INGLESE

IN POSSESSO DELLA CERTIFICAZIONE LINGUISTICA: First Certificate in English, Cambridge ESOL
(livello B2 upper-intermediate)

ECCELLENTE

ECCELLENTE

ECCELLENTE

TEDESCO

IN POSSESSO DELLA CERTIFICAZIONE LINGUISTICA: Zertifikat Deutsch, Goethe Institut (livello B1 in-
termedio)

BUONO

BUONO

BUONO

SPAGNOLO

IN POSSESSO DELLA CERTIFICAZIONE LINGUISTICA: DELE (livello B2 intermedio)
ECCELLENTE

ECCELLENTE

ECCELLENTE

Sono cresciuta in una famiglia numerosa, abituata a lavorare fin da piccola sempre a contatto con
il pubblico in un contesto aziendale familiare che si occupa di allevamento, trasformazione lattie-
ro-casearia e ristorazione agrituristica; ho inoltre sempre avuto esperienze di lavoro extrafamiliare
a contatto con il cliente (ristorazione e turismo). Da sempre sono inserita in contesti sportivi di
gruppo e in associazioni di volontariato molto attive nell'organizzazione di eventi sportivi e cultura-
li, dove il lavoro di squadra e la comunicazione & fondamentale. L'attivita di animatrice con gruppi
di adolescenti mi ha permesso inoltre di approfondire gli aspetti e le problematiche nelle relazioni
intergenerazionali, in particolare adulto — adolescente. La formazione universitaria mi ha permes-
so di vivere occasioni di confronto e convivenza con culture diverse anche all'estero. Da sempre
sono stata sensibile al tema delle relazioni interpersonali e per questo ho scelto di frequentare di-
versi corsi sulla comunicazione. L'esperienza di assessorato mi ha permesso di migliorare ulte-
riormente le abilith comunicative e di lavoro in gruppo. Sono inoltre membro del direttivo di Coldi-
retti Giovani Impresa.

La precoce esperienza lavorativa e il contesto aziendale familiare hanno contribuito a formare
una capacita personale di autonomia nell’'organizzazione del lavoro. L'esperienza di assessora-
to, nonché la partecipazione attiva alla vita sociale della comunita, mi hanno inoltre permesso di
acquisire notevoli competenze organizzative sia per quanto riguarda la gestione di progetti e
gruppi di lavoro, che per I'organizzazione di eventi e manifestazioni sportive e culturali.

In possesso della patente europea del computer ECDL
Ho partecipato ad un corso sulla sicurezza e uso di internet e creazione di siti web.

Ho frequentato un corso di fotografia naturalistica e possiedo una certa capacita creativa nel
realizzare filmati e videoclip in occasioni particolari quali matrimoni o altre ricorrenze.

Ho frequentato alcuni corsi di cucina e possiedo conoscenze specifiche nel settore della tra-
sformazione lattiero-casearia.

Mi ritengo una persona creativa, ambiziosa e al contempo riflessiva e posata, che mette impe-
gno nel proprio lavoro e cerca sempre di portarlo avanti nel miglior modo possibile.

Credo fortemente nei valori etici e nell’'educazione, che cerco di trasmettere in primo luogo con
I'esempio anche attraverso attivita per gli adolescenti che seguo come animatrice parrocchiale e
come assessore alle politiche giovanili.

In possesso della patente di guida B e automunita.

Resto a disposizione per qualsiasi ulteriore informazione o chiarimento.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D.
Lgs. 196/2003.


http://www.cambridgeesol.org/exams/general-english/fce.html

