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DATI PERSONALI:       
 
Nome: Cristian 
Cognome: Uez 
Data di nascita: 28 giugno 1976 
Luogo di nascita: Trento 
Stato civile:  Coniugato 
Residenza:  Via Asilo, 25  -  38050  Calceranica al Lago (TN) 

Tel.: 349 3291712 
E-mail : cristian.uez@gmail.com 

 
 
 

PERCORSO FORMATIVO:  
   
 

 1996: Diploma di Perito Elettrotecnico (corso Ambra) conseguito presso l’ I.T.I.S.  
“ M. Buonarrotti ” di Trento con votazione finale 38/60; 

 
 1997: Attestato di frequenza e profitto del corso finanziato dal Fondo Sociale 

Europeo, della durata di 1200 ore denominato “ Tecnico della progettazione e 
gestione assistita da PC ” organizzato dal C.F.P. 
 “ G. Veronesi ” a Rovereto; 

 
 2001: Attestato di frequenza e profitto del corso finanziato dal Fondo Sociale 

Europeo, della durata di 169 ore denominato “ Esperto nella manutenzione e 
sicurezza delle reti ” organizzato dalla società  
“ COCLEA S.r.l. ” di Rovereto; 

 
 2003-2004: Diploma di Mediatore Penale, conseguito dopo idoneo corso 

formativo, della durata di 180 ore, a cura dell’Associazione per la mediazione dei 
conflitti “Dike”. Corso finanziato dalla Regione Autonoma Trentino Alto-Adige 
per l’istituzione dei Centri di Mediazione Penale, articolati in due sezioni, una 
avente sede a Trento e una a Bolzano; 

 
 2005: Corso di formazione continua, modulo da 40 ore, denominato “ Dal 

bambino all’adolescente ”; relatrice dott.ssa Patrizia Losio – Psicologo Dirigente 
presso U.O. 1 Psicologia Clinica presso l’Azienda Provinciale Servizi Sanitari di 
Trento. 

 

CURRICULUM VITAE 



 2006: Corso di formazione continua, modulo da 16 ore, denominato “ Il disturbo 
da deficit di attenzione ed iperattività ”; relatrice dott.sa Katia Rocchetti – 
dirigente del servizio di neuropsichiatria infantile presso il presidio ospedaliero S. 
Chiara dell’Azienda Provinciale Servizi Sanitari di Trento. 

 
 2007 - 2013: formazione continua, in ambito sociale, con la partecipazione a 

seminari riguardanti temi principalmente legati  a bisogni educativi speciali (BES). 
 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE: 

 
 

 gennaio 2005 – attuale occupazione (ora in aspettativa non retribuita per il 
mandato da Sindaco di Calceranica al Lago) assistente educatore presso 
scuole primarie e secondarie di Trento, alle dipendenze di ANFFAS Trentino 
Onlus; 

 
 novembre  2013  -  ottobre  2014: formatore e conduttore di gruppi nell’ambito 

della formazione dei giovani volontari in servizio civile; membro dell’ equipe 
“L’ALTRO CONVEGNO” guidata da Thierry Bonfanti. Committente Agenzia 
per la famigli, la natalità e le politiche giovanili – Provincia Autonoma di Trento; 

 
 novembre 2008 – maggio 2009: partecipazione al progetto A.M.I.C.I. -  

accoglienza, mediazione, incontro, convivenza, integrazione - in qualità di 
formatore. Percorso per la formazione di un gruppo di mediatori in ambito 
scolastico, centri di formazione professionale. Soggetto proponente Assoform: 
ente di servizi nell’ambito dei C.F.P. della provincia di Trento; 

 
 luglio 2006-2007-2008: organizzazione e coordinamento del progetto “Summer 

Days” ideato e gestito dall’associazione culturale Nice to Meet You. Colonia 
diurna, per ragazzi dai 9 ai 13 anni, il cui obiettivo è l’avvicinamento alla lingua 
inglese, attraverso laboratori, attività didattiche, ludiche e ricreative; 

 
 giugno 2006-2007-2008-2009: assistente accompagnatore di soggetti 

diversamente abili per soggiorni estivi, alle dipendenze della cooperativa CS4 di 
Pergine Valsugana e Laboratorio Sociale di Trento.  

 
 giugno 2004 – dicembre 2007: membro del Centro di Mediazione Penale di 

Trento, committente Regione Autonoma Trentino Alto-Adige; 
 

 giugno 2003 – ottobre 2004: educatore presso una comunità alloggio gestita 
dall’Associazione Provinciale Problemi dei Minori Onlus di Trento; gruppo 
famiglia con utenti dai 12 ai 18 anni; 

 
 esperienze antecedenti e parallele: legate a mansioni in ambito tecnico. 

 
 
 
LINGUE STRANIERE:  
 

Inglese: buona conoscenza sia parlata che scritta; 
Tedesco: conoscenza scolastica sia parlata che scritta. 
Spagnolo: conoscenze base. 
 
 
 



CONOSCENZE INFORMATICHE: 
 

Sistemi operativi: Windows 7 e precedenti;  
Pacchetti applicativi: Office (Word, Excel, Power Point), gestione della posta 
elettronica, navigazione Internet; 
 
 
 

 
HOBBIES E INTERESSI: 
 

Membro fondatore dell’associazione culturale “Nice To Meet You”: “club dell’inglese”, 
dove attraverso molteplici attività, si promuovono l’avvicinamento e la diffusione della 
lingua inglese. 
 
Escursioni montane, sci, attività ricreativo-culturali in genere. 

 

  Cristian Uez 

  

 

 “Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D. lgs. 196/03”. 


