
LA COMUNITÀ
NOTIZIARIO DELLA COMUNITÀ ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

NOCHRICHTN VAN TOLGAMOA’SCHÒFT HOA VALZEGU’ ONT BERSNTOL

Pergine Valsugana - Piazza Gavazzi, 4 • Tel. 0461 519519 - Fax 0461 531620
orario di apertura al pubblico: dal lunedì al venerdì dalle 8.00 alle 12.00 - giovedì dalle 14.30 alle 16.30
E-mail: comunita@pec.comunita.altavalsugana.tn.it • sito istituzionale www.comunita.altavalsugana.tn.it
È stata attivata anche la pagina Facebook denominata  “Comunità Alta Valsugana e  Bersntol”

N.3 DICEMBRE 2017



2 La Comunità IN-FORMA  

Mittln ont moglechketn

Risorsa ed opportunità
Tanti i temi toccati in un incontro 
con il presidente provinciale Ugo Rossi

Bersntoler naieketn

Vivacità mochena
Tante le iniziative a favore 

della comunità mochena

In un recente incontro con il Presidente della 
Provincia di Trento Ugo Rossi, dell’Assesso-

re alle Autonomie Locali Carlo Daldoss, dei 
Consiglieri della Comunità, e con la presenza 
dei Sindaci dei 15 Comuni che fanno parte della 
stessa Comunità, sono stati affrontati alcuni im­
portanti temi e argomenti.
Si è partiti dalla presentazione, seppur in maniera sommaria, della 
nostra Comunità, dal punto di vista demografico, sociale, territoria­
le e lavorativo; è stata l’occasione per illustrare il percorso fatto, 
le iniziative che sono state messe in atto e quelle in program-
ma, con la specifica richiesta di maggior coinvolgimento nelle 
scelte che verranno adottate a livello provinciale e che riguardano 
i nostri territori.
La considerazione, quindi, che le Comunità di Valle possano 
rappresentare una risorsa ed una opportunità per rivestire un 
ruolo importante di raccordo tra il centro e la periferia, con la 
costruzione di modalità di confronto che vadano nell’ottica della 
solidarietà e sussidiarietà, per garantire tutti quei servizi che qua­
lificano il benessere delle persone che vivono nei nostri paesi; in 
modo particolare ci si è voluti soffermare sulla riforma del wel-
fare per gli anziani e per chi vive situazioni di disagio, su alcuni 
aspetti di riordino urbanistico e rivisitazione delle normative 
relative al sostegno per l’edilizia abitativa con l’introduzione di 
meccanismi innovativi per permettere l’acquisto, la ristrutturazio­
ne o semplicemente per l’aiuto al pagamento dell’affitto nor-
male o a canone moderato.  
Una riunione all’insegna del reciproco ruolo istituzionale, che 
è stato ribadito nella discussione successiva con le richieste di 
chiarimenti su temi specifici da parte dei Sindaci e di alcuni Consi­
glieri ai quali sia l’Assessore che il Presidente hanno dato risposte 
ritenute soddisfacenti ed esaustive.

Nel 2017 l’attività rivolta al sostegno delle attività riguardanti la minoranza 
linguistica è stata corposa e determinante, per assicurare sostegno 

alla grande vivacità, non solo linguistica, culturale, turistica, ma soprat-
tutto identitaria della stessa comunità. Il tutto attraverso finanziamenti 
concessi dalla Comunità di Valle, ma soprattutto idee importanti condivise 
con i Comuni, le Associazioni e la stessa Comunità, augurandoci che nel 
2018 siano in aumento con sempre maggiore qualità ed innovazione. 
Vediamo le attività sostenute dal mio assessorato nel 2017.
Relativamente al Comune di Fierozzo: progetto di comunicazione veicolare 
nella scuola dell’infanzia per tutto il 2017, ’acquisto per la medesima scuola 
di attrezzature didattiche; compartecipazione progetto farmaci a domicilio 
2017; relativamente al Comune di Frassilongo: progetto polo d’eccellenza 
informatica per la scuola primaria di Fierozzo; relativamente alla Proloco di 
Palù del Fersina: contributo per le iniziative “Bètschato 2017”  e “Rito della 
Stella 2017”; relativamente all’Istituto Comprensivo “Pergine 1”: contributo per 
la partecipazione allo spettacolo “Elisir della bontà” da parte degli alunni del­
la scuola primaria di Fierozzo; relativamente all’Istituto Culturale Mocheno: 
contributo per l’organizzazione dell’incontro del Comitato Isole Minoranze 
Linguistiche storiche; relativamente al Consorzio Proloco della Valle dei 
Mocheni: contributo per l’organizzazione dell’”Educational Tour in Valle dei 
Mocheni”; relativamente all’associazione A.V.A.R.K: contributo per l’organizza­
zione dell’”International Holzbildhauer symposium”; relativamente al Gruppo 
Alpini Frassilongo: contributo per l’acquisto del Monumento ai Caduti presso 
la chiesa di S. Udalrico a Frassilongo; relativamente al Comune di Sant’Orsola 
Terme: contributo per l’acquisizione di beni per il Museo “Pietra Viva” .
Da ricordare poi i progetti presentati direttamente dalla Comunità 
Alta Valsugana e Bersntol. Il progetto “Bersntoler Schòtzkòstn - Scrigno 
Mocheno” che uscirà sotto Natale; la conclusione del virtual tour su luoghi 
suggestivi della Valle dei Mocheni. Inoltre si è tenuta una serie di incontri sul 
territorio: il 12 gennaio 2017 a Fierozzo per la presentazione del progetto dai 
“Krumer ai mocheni 3.0”; il 22 luglio al Van Spitz per la presentazione del 
progetto Virtual Tour nei luoghi più suggestivi della Valle dei Mocheni, e 
la Mostra degli Spaventapasseri del fotografo Adriano Condini, promossa 
con l’assessore alla cultura Sandro Beber nei siti museali della valle. Tutto 
ciò senza dimenticare il prezioso contributo delle traduttrici della Comunità 
Elisa, Cristina e Patrizia, con apposita convenzione dislocate nei Comu-
ni dando sostegno e vitalità linguistica alle amministrazioni comunali. 
Grazie ad Ingrid dello sportello linguistico presso l’ufficio relazioni con il 
pubblico della Comunità di Valle, per l’organizzazione delle varie commis­
sioni, corsi e concorsi degli attestati della conoscenza della lingua mochena 
con il supporto della responsabile dell’Urp Roberta Turri. Senza dimentica­
re Graziella e Luca del Servizio Programmazione che seguono la parte 
amministrativa di finanziamento e dei progetti. Un gruppo di persone che 
lavora quotidianamente “per e con” la nostra minoranza linguistica. A loro 
va il mio ringraziamento per il sostegno e l’aiuto, anche al di sopra dei rispet­
tivi ruoli. Come sempre ci vogliono le idee ed i soldi, ma se poi non c’è 
nessuno che le concretizza, restano soltanto idee. L’ importante è fare 
sempre di più e sempre meglio per il bene della nostra minoranza linguistica 
e non solo.

Bruno Groff
Vicepresidente  Comunità Alta Valsugana e Bersntol
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IL SALUTO DEL PRESIDENTE IL SALUTO DEL VICEPRESIDENTE

Inoltre nell’ultima riunione del Consiglio del 13 novembre è stata 
presentata una domanda d’attualità sui cambiamenti climati­
ci; pur nella consapevolezza del ruolo che può rivestire la Comu
nità su un tema di portata mondiale, la tematica ci ha però per
messo di porre l’attenzione su ciò che sta succedendo anche 
dalla nostre parti e formulare qualche interrogativo su ciò 
che possiamo fare, nel nostro piccolo, per migliorare questa si
tuazione, alla luce anche di studi che confermano come sia in atto 
una sostanziale modifica della nostra situazione climatica. Non 
vorremmo creare allarmismi eccessivi, ma provare a costruire una 
conoscenza consapevole per poter decidere il nostro futuro.

Restando sempre disponibile per chiarimenti, confronti, dibattiti, 
progetti ed altro sia di persona che al cell. 335-1396443 oppure all’ 
indirizzo e-mail groffbruno@supereva.it vi saluto con affetto vi au-
guro BUON NATALE E BUON ANNO.

Intanto godiamoci la prima neve e le temperature invernali 
che ne garantiscono la permanenza, con la speranza che tutto 
questo possa contribuire a favorire la presenza di visitatori e turisti 
nei nostri territori.
Un particolare Augurio di Buone Feste a tutti, in modo partico­
lare a coloro che sono in difficoltà e che sperano in cose migliori 
per l’anno prossimo. A loro va il nostro sostegno e la vicinanza 
con l’impegno a sostenere le loro aspettative compatibilmente 
con le disponibilità e le normative da applicare

Pierino Caresia
Presidente Comunità Alta Valsugana e Bersntol
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Òrbet  ont zòmmhilf

Lavoro ed integrazione 
Conclusi i progetti occupazionali avviati dalla Comunità di Valle, è stato avviato in via sperimentale 
un Distretto dell’Economia Solidale coinvolgendo soggetti pubblici, privati e del terzo settore 

Si stanno completando anche quest’anno le esperienze lavora­
tive collegate agli interventi occupazionali co-finanziati dalla 

Comunità Alta Valsugana e Bersntol. Rispetto all’anno preceden­
te i lavoratori coinvolti nei progetti occupazionali “Recupero am­
bientale”, “Ortolando” e Bibliotecando” saranno coinvolti in una 
fase finale denominata “follow up” durante la quale, oltre a va­
lutare l’esperienza svolta, verranno illustrate opportunità formati­
ve, orientative ed agevolative utili ad un inserimento nel mercato 
del lavoro ordinario. Durante l’incontro, fissato il 19 dicembre 
presso la “Sala Assemblea” della Comunità, sarà possibile per 
i lavoratori fissare direttamente un coIloquio individuale presso il 
locale Centro per l’impiego.
In conformità al piano Sociale di Comunità per il 2018 e alle linee 
guida provinciali in tema di pianificazione, la Comunità concen-
trerà la propria attenzione sul tema del lavorare, ambito mag-
giormente in grado di rispondere trasversalmente a bisogni 
espressi in maniera urgente dal territorio, non trascurando 
comunque anche gli altri ambiti, che saranno oggetto di speci­
fica attenzione nella parte rimanente della legislatura. Il tema del 
lavorare sarà affrontato secondo i principi della centralità della 
persona nella comunità, attorno alla quale ad essa devono ruota­
re politiche, progettualità, servizi e strutture, della generatività 
“ciò che ricevo non è solo per me, ma deve essere rigenerato a 
vantaggio di altri”, della reciprocità, intesa come coinvolgimento 
dei beneficiari degli interventi economici provinciali in attività utili 
alla comunità, superando il concetto di assistenzialismo.
A tal fine già nel corso del 2017 - attraverso il coinvolgimento del 
Comune di Altopiano della Vigolana che ha messo a disposizione 

propri terreni coltivabili, della Cooperativa 90 che ha gestito il 
progetto occupazionale “Ortolando”, dell’Azienda Agricola “Cà 
dei Baghi” che ha elaborato i prodotti agricoli, della Cooperati-
va sociale Cs4 che attraverso i propri ragazzi ha ideato e creato 
la confezione, della cooperativa Samuele che ha progettato il 
tagliandino descrittivo del progetto, dell’azienda agricola “Le 
Mandre” che ha fornito il proprio fieno profumato, dei lavoratori 
del progetto Ortolando che hanno coltivato i prodotti agricoli e 
di un gruppo di amministratori e dipendenti pubblici che hanno 
ideato il nome e lo slogan del progetto - è stato creato un DES 
sperimentale (distretto dell’economia solidale) sul territorio, 
denominato aDESso.Il DES è una filiera composta da soggetti 
pubblici, privati, del terzo settore che entrano in rete uno con 
l’altro con un obiettivo comune di riutilizzo degli utili residui per 
scopi di utilità sociale, tra cui l’assunzione di soggetti deboli.
L’obiettivo è quello di promuovere e sostenere la costituzione 
di una rete di soggetti che, attraverso il binomio turismo ed 
agricoltura, sia in grado di creare economia solidale.
Questo perché, prima di tutto l’economia è avere cura di sé, degli 
altri, del Mondo. 

PROGETTO N. LAVORATORI COINVOLTI DURATA DA / A SPESA IMPEGNATA EURO

Intervento19
FASCICOLANDO

4 tempi parziali 
(1a30, 1a25, 1a22, 1a17,5 h)

27.04.2017
27.12.2017

34.813,33
coperto con contributo PAT per max 31.159,17

Intervento 19
RIORDINO ARCHIVI APSS 2 tempi parziali a 20 h 27.04.2017

27.12.2017

18.496,54
coperto con contributo PAT per max 13.277,17 

e contributo APSS max 5.219,37z

Intervento 19
PARTICOLARI SERVIZI APSS 1 tempo parziale a 20 h 27.04.2017

27.12.2017

7.176,93
coperto con contributo PAT per max 4.683,97 

e contributo APSS max 2.492,96

Intervento 19
SERVIZIO-INSIEME

1 tempo pieno a 35 h + 8 tempi 
parziali a 17,5 h

27.04.2017
27.12.2017

96.992,81
coperto con contributo PAT per max 59.143,39

Intervento 19
SOCIAL-MENTE

1 tempo pieno a 35 h + 8 tempi 
parziali a 17,5 h 27.04.2017

27.12.2018

anno 2017  93.803,62 
anno 2018    132.250,65

coperto con contributo PAT per max 66.023,03 
anno 2017 e max € 93.208,98 anno 2018

Intervento 19
ABBELLIMENTO URBANO E RURALE APSS

1 tempo pieno a 35 h + 12 tempi 
parziali a 15 h

16.05.2017
10.11.2017

71.372,23
coperto con contributo PAT per max 45.871,91 e 

contributo APSS max 25.500,32

ORTOLANDO 6 tempi pieni a 36 h + 4 tempi 
parziali a 20 h

05.05.2017
03.11.2017 128.740,37

RECUPERO PAESAGGISTICO AMBIENTALE
(cooperativa produzione e lavoro)

13 tempi pieni a 36 h + 4 tempi 
parziali a 20 h

15.05.2017
10.11.2017 237.811,18

RECUPERO PAESAGGISTICO AMBIENTALE
(cooperativa sociale)

12 tempi pieni a 36 h + 4 tempi 
parziali a 20 h

15.05.2017
10.11.2017 221.875,65

BIBLIOTECANDO 9 tempi parziali a 18 h 12.06.2017
27.12.2017 60.717,30

SPESA TOTALE IMPEGNATA ANNO 2017 971.799,96 

Comunità Alta Valsugana e Bersntol - Servizio Istruzione, Mense e Programmazione
PROGETTI INSERIMENTO LAVORATIVO ANNO 2017

 “Per questo ci siamo allenati ADESSO per il futuro con 
curiosità, creatività e intraprendenza verso un’econo­
mia del “noi”, perché un team di successo batte con un 
solo cuore; aDESso oltre l’orizzonte individuale in una 
rete solidale. Perché insieme….ha più gusto”.

Alberto Frisanco 
Assessore alle Politiche Sociali
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Sperrt de zaitn ver za vourstelln de vrong

Termini Chiusi
Conclusi nel 2017 i termini per la presentazione 
delle domande di edilizia abitativa pubblica
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Parte dalla Valsugana una 
nuova stagione della lotta 

allo spreco di cibo. L’impegno 
del progetto “Più con Meno” è 
il frutto del lavoro svolto nelle 
scuole del territorio nell’am-
bito della seconda edizione 
del bando, ideato nel 2014 per 
sensibilizzare studenti e istituti al 
tema del risparmio delle risorse (acqua, energia o materia) e incentivare 
l’adozione di pratiche virtuose. Promosso e finanziato da Amnu Spa, Stet 
Spa, Comunità di Valle dell’Alta Valsugana e Bersntol e Comunità di Valle 
della Valsugana e Tesino, Più con Meno è realizzato in partnership con 
Appa Trentino e con Risto 3. Nei contenuti dei progetti vincitori di questa 
edizione è emersa la volontà di intervenire con forza sul problema 
dello spreco di cibo e di promuovere su larga scala le buone pra-
tiche sperimentate. L’esperienza delle scuole coinvolte ha dimostrato 
che per ottenere i migliori risultati occorre intervenire in primo luogo 
sul versante organizzativo e gestionale delle mense scolastiche. 
L’attività di coinvolgimento degli allievi appare più efficace quando si 
esplichi nella costruzione di una più robusta consapevolezza indi-
viduale. I due Presidenti delle Comunità di Valle hanno deciso di fare 
della lotta allo spreco di cibo una delle loro principali direttrici d’azione. 
L’ultima edizione di “Più con Meno” ha assegnato il contributo a 5 
progetti: ognuno di essi ha ricevuto un finanziamento fino a 5 mila 
euro per realizzare azioni con ricadute concrete e misurabili, senza in­
taccare qualità di vita e prestazioni delle scuole, ma coinvolgendo gli 
allievi in un percorso educativo.
“Differenziare fa la differenza” - Scuola primaria di Bedollo
Ha visto gli allievi attivi nella mappatura dei rifiuti prodotti a scuo­
la: nel 2017 si è effettuato un solo svuotamento contro i 13 del 
2016, gli stessi hanno avviato la pulizia del cortile.
“Gioc…artoniamo” - AM.IC.A.
Ha previsto la realizzazione di giochi con l’impiego del cartone 
dismesso dalle tipografie, costruendo giochi di tutti i tipi (aeropla­
ni, case, botteghe, tende, automobili), che verranno adottati nei 
prossimi anni dalle scuole materne e primarie.
“Perché buttarlo? Il cibo: una risorsa sprecata” 
Scuola Media Garbari di Pergine
Ha privilegiato un approccio molto pragmatico alla prevenzione 
degli scarti della mensa. Quando agli allievi è data la possibilità di 
scegliere cosa mettere sul vassoio, gli scarti calano, passando dal 
50% del 2015 al 5%.
“+ Luce con - Costi” - Istituto di Formazione Professionale 
Alberghiero di Levico
La scuola ha sostituito con Led alcuni i corpi illuminanti, ha instal­
lato rilevatori di presenza nei bagni e acquistato un frigo a rispar­
mio energetico. Il risparmio realizzato è anche frutto dell’attività 
di controllo e monitoraggio fissato nel patto formativo delle classi.
“+ Eco - Spreco” - Istituto Comprensivo di Borgo Valsugana
Sono state fatte delle misurazioni sugli scarti prodotti, coinvolgen­
do gli allievi nella creazione di menù più coerenti con i loro gusti.
I 5 progetti vincitori sono sul sito: 
http://www.piuconmeno.it/Pagina.aspx?Id=8004

Amnu Spa e Stet Spa

Con il 30 novembre 2017 si sono chiusi i termini di presen-
tazione delle domande di edilizia abitativa pubblica riguar­

danti l’assegnazione di alloggio pubblico e/o la concessione del 
contributo sul canone di affitto. 
Complessivamente il numero di domande raccolte attraverso il 
supporto dell’Ufficio Relazioni con il Pubblico è di oco superiore 
alle 800 unità e conferma sostanzialmente il trend degli anni 
precedenti. 
Conclusa la necessaria istruttoria, che prevede fra l’altro anche 
il controllo a tappeto di tutte le dichiarazioni e condizioni di-
chiarate in sede di domanda, entro il 30 aprile 2018 saranno 
pubblicate sul sito web della Comunità le graduatorie relative 
alle domande di contributo integrativo e, successivamente entro 
il 30 giugno 2018, quelle riguardanti l’assegnazione di alloggio 
pubblico (I.T.E.A. S.p.A.). 
Le stesse informazioni potranno essere comunque acquisite 
anche presso l’Ufficio Relazioni con il Pubblico. La concessio­
ne dei benefici richiesti (contributo sull’affitto o assegnazione di 
alloggio pubblico) avverrà successivamente alle suddette date, 
esperita la fase di esame di eventuali possibili ricorsi alle gradua­
torie.

Sandro Beber
Assessore all’Edilizia

Minder vort bèrven

Combattere lo spreco
Il progetto “Più con Meno” lancia la sfida 

verso nuovi comportamenti sostenibili
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Nell’ambito delle politiche giovanili la Comunità Alta Valsugana 
e Bersntol organizza e gestisce, durante la stagione estiva, un 

tradizionale caposaldo delle iniziative a favore della popola-
zione giovanile. Si tratta del servizio itinerante di “Ludobus”; 
il progetto prevede l’utilizzo di un veicolo attrezzato con degli 
operatori e diversi materiali ludici che, attraverso la coniugazione 
dei concetti centrali di gioco e mobilità, si propone l’obiettivo di 
creare occasioni, favorire contatti ed organizzare momenti di in­
contro, rafforzando nei bambini e nei ragazzi la capacità di gioco 
che diviene, inevitabilmente, confronto con gli altri e, in generale, 
con la realtà circostante. 
Constatata l’esperienza positiva riscossa negli anni scorsi, la Co­
munità ha deciso di riproporre l’iniziativa anche nel corso dell’e­
state 2017, affidando all’Associazione Sportiva Dilettantistica 
“Sportivando” di Trento le attività di animazione e conduzione. 
L’Associazione nel proprio progetto ha offerto 38 giornate di atti­
vità, presso i Comuni convenzionati con orario dalle ore 9.45 alle 
ore 19.00. Vediamo nel concreto in cosa consiste il progetto Lu­
dobus estivo: è un laboratorio itinerante nei territori pubblici 
della Valsugana, che offre un servizio gratuito per l’utenza 
cittadina e turistica, senza l’obbligo di iscrizione, e che vede 
degli operatori proporre giochi, laboratori e fantasia. 
In particolare il progetto prevede l’impiego di due operatori, una 
stagista, un automezzo carrellato decorato con il logo della Co­
munità e la scritta Ludobus, un gazebo ed una mongolfiera (gon­
fiabile). La location in cui è prevista l’attività è scelta in condivisio­
ne con le singole Amministrazioni Comunali, solitamente si tratta 
di parco giochi. Gli utenti del Ludobus sono principalmente 
bambini e ragazzi al di sotto dei 13 anni. Assieme ai bimbi più 
piccoli si costruiscono giocattoli, con l’uso di materiali di recupero 
e differenti tecniche, si preparano lavoretti, si sperimentano varie 
tecniche di pittura e si utilizzano oggetti poveri dandogli forma e 
parola. I bambini ed i ragazzi più grandi trovano anche attività or­
ganizzate con palla, corde, birilli, staffette, percorsi di agilità, giochi 
di magia con monete e carte. 
Una novità importante introdotta con l’estate 2017 è stata 
l’offerta del servizio anche nella giornata del sabato. Ecco 
quindi che in via sperimentale quest’estate sono stati propo-
sti due sabati, precisamente nei paesi di Caldonazzo e Levico 
Terme: tale sperimentazione ha riscosso un notevole successo, 
ha visto presenti rispettivamente ben 25 e 50 bambini. Si ritiene 
pertanto che questo possa essere un elemento di valutazione e 
proposta per la programmazione della prossima estate. 
Alcuni numeri per capire meglio il progetto: gli appuntamenti 
più affollati sono stati a Baselga di Pinè ed hanno visto la pre-
senza di ben 90 bambini, vi sono state occasioni ove il nume-
ro di presenze è sceso di molto sino ad arrivare a 10 bimbi 
presenti. Spesso la motivazione del calo di presenze è la situa­
zione meteo o la coincidenza con altri eventi in paese. Nel com­
plessosi ritiene e si valuta il Ludobus un buon servizio, motivo di 
aggregazione e socializzazione per i bambini.

LUOGO DI SVOLGIMENTO BAMBINI PRESENTI

Alt. Vigolana - Parco giochi - Pian dei Pradi 18

Baselga di Pinè - Giardini di corso Roma 90

Bedollo – Fraz. Centrale 10

Calceranica al Lago - Piazza Municipio 12

Bosentino – Parco Urbano 22

Baselga di Pinè - Giardini di corso Roma 86

Baselga di Pinè - Giardini di Corso Roma 60

Calceranica al Lago - Piazza Municipio 20

Caldonazzo - Parco Centrale 25

Alt. Vigolana –- Area spettacoli – Centa S. N. 25

Fierozzo - Giardino scuola 35

Civezzano - Giardino Borsieri 10

Pergine Valsugna - Fraz. Canale 20

Altopiano della Vigolana - Piazzale 
della scuola - loc. Vigolo Vattaro 18

Palù del Fersina - Caserma pompieri 
e parco gioghi Loc. Paoar 20

Baselga di Pinè - Giardini di Corso Roma 65

Tenna - Parco Urbano 15

Alt. Vigolana - scuola - Vigolo Vattaro 15

Sant’Orsola T. - Piazzale Biblioteca comunale 20

Bedollo - Loc. Buse 13

Pergine Valsugana - Fraz. Madrano 10

Alt. Vigolana - Parco giochi - Campregheri 20

Palù d. Fersina – Caserma e parco Paoar 18

Baselga di Pinè - Giardini di Corso Roma 65

Levico - Giardini Salus – Viale V. Emanuele 12

Levico - Giardini Salus -  Viale V. Emanuele 52

Alt. Vigolana - Parco urbano - Bosentino 10

Fierozzo - Giardino scuola materna 16

Bedollo - Lago delle Piazze 40

Levico - Giardini Salus – Viale V. Emanuele 60

Alt. Vigolana - Parco urbano - Vattaro 15

Sant’Orsola T. - Piazzale Biblioteca comunale 22

Civezzano - Giardino Borsieri 30

Pergine Valsugana - Fraz. Serso 15

Alt. Vigolana - scuola - Vigolo Vattaro 12

Baselga di Piné - Giardini di Corso Roma 55

Baselga di Piné - Giardini di Corso Roma 40

Pergine Valsugana - Fraz. Zivignago 33

Spiln ont zòmmstea’

Giochi e divertimento
Con il sevizio “Ludobus estivo 2017” sono state offerte 38 giornate di

animazione grazie agli animatori dell’Associazione “Sportivando” di Trento 

	 Cinzia Frisanco
Assessore all’Urbanistica
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Naia moglechketn ver de haiser as sperrt sai’ 

Ospitalità diffusa
Un’ipotesi per migliorare la qualità dell’offerta turistica coordinato dal Comune
di Calceranica al Lago e parzialmente finanziato dalla Comunità di Valle 

È partito il 24 novembre il progetto “Ospitalità diffusa” attiva­
to e coordinato dal Comune di Calceranica al Lago e parzial­

mente finanziato dalla nostra Comunità.
Molte azioni intraprese dalla Comunità sono rivolte all’aspetto tu­
ristico del nostro territorio.
Questa ricerca in particolare, svolta dalla società CBS (Communi­
ty Building Solution), start-up innovativa di Trento, è rivolta alla 
analisi e quantificazione delle unità immobiliari sottoutiliz-
zate e alla verifica degli interventi da effettuare sia per quanto 
attiene l’aspetto strutturale sia per quello gestionale. 
Nella prima serata è emersa la necessità di qualificare l’offer-
ta per incontrare le aspettative dell’ospite, sempre più alla 
ricerca di ambienti particolari, non ripetibili e standardizzati, 
dove è importante il mix di offerta culturale, sportiva, ricreativa, 
paesaggistica e naturalistica che la Valsugana può esprimere.
Stiamo partendo anche con una ricerca, sempre in ambito tu-
ristico, che coinvolgerà proprio gli ospiti in prima persona, 
per capire la percezione che si ha della offerta turistica della 
nostra zona e quali sarebbero i desideri e le necessità.

N.3 DICEMBRE 2017

UNA CASA 
VUOTA COSTA 

   
 
 

CON OSPITALITÀ 
DIFFUSA 

GUADAGNA 
VALORE!  

Tutto ciò sempre nell’ottica della giusta valorizzazione delle 
potenzialità offerte dal territorio e nel conseguente sviluppo del­
la ospitalità.

Lamberto Postal
Assessore al Turismo

Una nuova asta
Definito il bando per l’asta per l’affidamento in uso dell’area 

e compendio immobiliare “ex colonia G. Rea” al Bedolè di Baselga.
È stata indetta asta pubblica per l’affidamento in uso dell’area e del compendio immobiliare destinati a campeggio mobile e sosta attrez­
zata per autocaravan in località Bedolé a Baselga di Piné (la “ex colonia G. Rea”). L’asta è volta all’affidamento in uso dell’area e del compendio im-
mobiliare mediante aggiudicazione a favore dell’offerta economicamente più vantaggiosa, secondo quanto specificatamente disciplina­
to dall’avviso d’asta. La Comunità Alta Valsugana e Bersntol ha concluso i lavori di ristrutturazione e sistemazione dell’immobile e dell’intera area 
utilizzata in passato dal comune di Mantova come colonia estiva. L’intero compendio occupa ora una superficie di circa 30.000 mq, ed è compo-
sto da un’area prativa, una zona boscata, un edificio su due piani (recentemente ristrutturato) e una tettoia per uso rimessa. Il fabbricato di 452 mq 
prevede al piano terra il blocco servizi igienici con docce e spogliatoi, un locale deposito e un locale tecnico (centrale termica), mentre al piano 
superiore sono stati realizzati due ampi locali, uno predisposto per l’installazione di un bancone self- service, ed uno ad uso cucina-lavaggio, 
con servizi igienici e deposito. L’immobile è privo di arredi, fatta esclusione dei servizi igienici-docce di nuova installazione, e richiede una tinteggia-
tura finale. La costruzione lignea destinata a tettoia (140 mq) può invece ospitare fino ad otto autoveicoli e può essere utilizzata come deposito 
bici coperto. La gestione funzionale ed il diritto di sfruttamento economico del compendio per l’intera durata dell’affidamento (12 anni) avvengono 
nel rispetto delle condizioni minime, degli oneri e degli obblighi espressamente previsti dall’avviso d’asta e dai relativi allegati, tra cui 
la relazione tecnica che esplicita la destinazione urbanistica del compendio immobiliare. Il plico contenente la documentazione di gara, 
l’offerta economica e l’offerta tecnica, dovrà pervenire entro le ore 16.00 del 22 gennaio 2018 all’Ufficio protocollo (I^ piano) della Comunità 
Alta Valsugana e Bersntol, piazza Gavazzi n. 4 Pergine Valsugana. Tutte le informazioni, i dettagli e gli allegati sono disponibili all’indirizzo internet: 
http://www.comunita.altavalsugana.tn.it/Aree-Tematiche/Istruzione-Mense-e-Programmazione/Avvisi-e-News/Avviso-d-asta

Lamberto Postal
  Assessore al Patrimonio
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Politiche sociali sempre più innovative quelle proposte dalla 
Comunità Alta Valsugana e Bersntol anche attraverso il Pro-

tocollo di Intesa stipulato lo scorso anno con l’Agenzia del La-
voro per dare avvio a sperimentazioni partecipate nell’ambito 
delle politiche occupazionali. 
Un Protocollo che diventa, dunque, strumento di elaborazione 
di politiche partecipate che nascono dalla collaborazione tra Enti 
pubblici, aziende e organismi del terzo settore, per la realizzazio­
ne di obiettivi comuni e condivisi. Ed è proprio la condivisione 
di idee a rappresentare l’aspetto innovativo e dirimente rispet­
to alle tradizionali politiche pubbliche. 
Il Take Your Own Opportunity, co-progettualità che ha visto 
la partecipazione attiva di ben 24 soggetti pubblici e privati, 
ha rappresentato un nuovo approccio di gestione della proble­
matica occupazionale. Si è, infatti, cercato di far acquisire ai giova­
ni partecipanti le competenze circa gli strumenti di inserimento 
nel mondo lavorativo. Un progetto volto a fornire una concreta 
possibilità di affrancamento dalla situazione di disagio dovuta alla 
mancanza di prospettive che caratterizza i ragazzi under 35 anni. 
Particolarmente apprezzate le testimonianze dei coetanei che 
sono riusciti a realizzare la propria idea di impresa, trasformando 
talvolta le proprie passioni in un business di successo.
È ora in fase di elaborazione una seconda edizione del Pro-
getto che prevede una prima fase orientativa realizzata 
dall’Agenzia del Lavoro attraverso attività di coaching, tutorato, 
bilancio di competenze, una seconda fase formativa organiz­
zata in specifici percorsi connessi alle esigenze emerse dalla fase 
orientativa, cui seguirà una terza fase di tipo laboratoriale nella 
quale dare concretezza alle fasi precedenti. 
Il Protocollo ha fondato, altresì, l’avvio della politica sperimentale 
di Follow Up nei progetti occupazionali riguardanti i lavori social­
mente utili. Al termine dell’esperienza lavorativa si prevede, in par­
ticolare, un momento orientativo individuale per ciascun par-
tecipante, cui seguirà la frequentazione di percorsi formativi volti 
all’acquisizione di competenze professionali, al fine di favorire un 
successivo reinserimento degli stessi nel mercato del lavoro. 
Politiche partecipative, dunque, in grado di rappresentare un vero 
strumento di sviluppo delle nostre Comunità. 

Elisa Viliotti
Consigliera di maggioranza
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De nai Valdastico oder de Valsugana?

Nuova Valdastico o Valsugana?
Ugo Rossi risponde a una domanda 

circa la “Valdastico”

Il 14 novembre il Presidente della Provincia Ugo Rossi ha incontrato i 
consiglieri della Comunità Alta Valsugana Bersntol. Tra le domande che 

gli sono state poste, una riguardava il tavolo di confronto che, come pre­
visto dal documento conclusivo del comitato paritetico composto dal 
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, dalla Regione Veneto e dalla 
Provincia di Trento datato il 9 febbraio 2016, dovrebbe entro due anni 
progettare un “corridoio d’interconnessione infrastrutturale tra la 
Valle dell’Astico, la Valsugana e la Valle dell’Adige”. Emanuele Curzel 
– capogruppo della minoranza – ha chiesto quando gli enti locali potran­
no essere informati delle decisioni prese. Queste alcune frasi tratte dal­
la risposta di Rossi (testo completo: https://pdaltavalsugana.wordpress.
com).

«In questo momento non c’è nessuna trattativa. Abbiamo portato al 
tavolo le ragioni del ‘no’ a un’autostrada che dal Veneto arriva in Trentino 
e si innesta su un’altra autostrada, principalmente perché stiamo svilup­
pando un sistema di trasporti su ferro. Diverso è il discorso di un colle-
gamento non autostradale tra Veneto e Trentino, perché questo colle­
gamento, che noi vogliamo occuparcene o no, comunque si realizza, è 
nelle cose. (…) È però responsabilità loro immaginare una progettazione 
e finanziare l’opera. Al tavolo abbiamo detto: non può essere il buco in 
mezzo alla montagna: va contro l’idea di trasporti merci che abbiamo. 
Bisogna mettere in campo soluzioni che risolvano anche problemi 
che noi abbiamo già (il traffico in Valsugana, i camion nella zona dei 
laghi). Bisogna occuparsi di un’infrastruttura di trasporto che la Valsuga­
na ha già, che è la ferrovia, che deve essere come minimo elettrificata e 
magari collegata (ferrovia del giro delle Dolomiti). Tutti questi costi non 
devono essere a carico nostro, perché noi subiamo un sacrificio. Sicco­
me si ipotizza un collegamento stradale tra Veneto e Trentino, il traffico 
di ingresso in bassa Valsugana deve cessare, devo poter immaginare di 
chiudere al traffico la bassa Valsugana. (…) Oggi non ci sono trattative, 
perché il lavoro lo devono fare loro, e va avanti con lentezza stra-
ordinaria, al di là delle dichiarazioni. Il lavoro richiede non solo una 
progettazione ma anche un’analisi dei flussi di traffico (che in generale 
portano a dire che comunque questa cosa non serve). Dunque siamo 
molto lontani dalle ipotesi progettuali. Bisogna che portino dati sui flussi 
di traffico, che il tavolo decida che c’è una quota di traffico che vale la 
pena di regolare in un altro modo, e poi bisogna progettare… Solo a quel 
punto un’idea di progetto potrà essere sviluppata e si potrà andare sul 
territorio. Tutto quello che sentite, al di là di quello che vi ho detto io, sono 
anticipazioni di idee progettuali che l’A4 può avere, ma che non hanno 
nulla a che vedere con la procedura che vi ho descritto».

Emanuele Curzel
capogruppo minoranza CdV

En keing en de òrbet

Lavoro ed inclusione 
L’innovazione al centro delle politiche 
inclusive della Comunità di Valle

GRUPPO DI MINORANZAGRUPPO DI MAGGIORANZA
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Gor en 2017 de naiòrbetn ver za unterstizn de sprochminderhait sai’ vil gaben ont bichte ver 
de sproch, de kultur, der turismus ont nou mear ver de identitet va de sprochminderhait.
De doin naiòrbetn sai’ kemmen gamòcht pet en gèlt ont pet de bichtegen projektn van Ga-
moa’n ont van vraischòftn,dòra envirtrok zòmm pet de Tolgamoa’schòft. I bintsch as en 2018 
de naiòrbetn barn òlbe mear ont òlbe pèsser sai’. Sech ber alura de beiln as sai’ gaben de 
doin òrbetn envirtrong van mai’ kloa’ asesorat en 2017.
En de Gamoa’ va Vlarotz. Projekt ver de sproch en kindergòrtn; ver en gònze 2017, ber hom 
kaft plinder ver za learnen en de schual, gaholven pet en gèlt ver de madesi’n za trong hoa’m 
van 2017. En de Gamoa’ va Garait. Projekt ver de earste schual va Vlarotz ver za learnen za 
prauchen der computer. En de pro loco va Palai en Bersntol. Ver en Bètschato van 2017, ver 
de Stela van 2017. En Institut Pergine 1. Ver de schual va Vlarotz der teaterspil “Elisir della 
bontà”. En Bersntoler Kulturinstitut. Ver za organisiarn der trèff van Komitat van gschicht-
legen Sprochminderhaitn insln. Omt ver de turistn van Bersntol. Organisiarn der educa-
tional tour en Bersntol. Vraischòft A.V.A.R.K. Holzbildhauer symposium. Alpine va Garait. 
Monument ver de kriager as sai’ storm ka de kirch van Haile Udalrico en Garait. Dòra de 
projektn gamòcht va de Tolgamoa’schòft Hoa Valzegu’ ont Bersntol: der projekt “Bersntoler 
Schòtzkòstn – Scrigno Mòcheno” as bart kemmen gadruckt za Bainechtn ont der rif van 
“virtual tour” as de bichtestn plàtz van Bersntol.
S sai’ kemmen gamòcht a toal trèffen, der earste as de 12 van genner 2017 en Vlarotz ver za derstelln der projekt “dai Krumer ai mo-
cheni 3.0”, as de 22 van heibeger kan Spitz ver za derstelln der projekt “virtualtour” en de schea’nestn platz van Bersntol, ont der to 
benn as sai’ kemmen derstellt de tschasichen pet en koleg Sandro Beber Asesor va de kultur en de museum van tol pet en Condini 
Adriano as mòcht letratn.
Men kònnt nèt vergèssn de sprochtirler Elisa, Cristina, Patrizia, u’stellt va de Tolgamoa’schòft, as pet a konvenzion sai’ kemmen galeik 
za òrbetn en de Gamoa’n. De Ingrid van sprochtirl va de Tolgamoa’schòft muast aa organisiarn de kommision, de kursn ont de kon-
kursn ver za kriang der esam van kennen de bersntoler sproch, pet de hilf va de Roberta Turri, va de Graziella ont van Luca van dinst 
programazion as mòchen òlla de kòrtn ver de zuazol van vrong.
An grupp va lait as òrbetn òll to ver de inger sprochminderhait ont pet de inger sprochminderhait. I sog en vergèltsgott vour òlla 
ver de unterstiz ont ver de hilf as de gem. Abia òlbe muast men hom projektn ont gèlt, ober s muast gor sai’ ber as trok envir òlls. S 
bichtet ist tea’ òlbe mear ont òlbe pesser ver za derhòltn de inger sprochminderhait ont nèt lai. Ber as billt klòffen, mòchen projektn 
ont vrong eppes kònnt kemmen ka miar oder riaven der numer 335/1396443 oder schraim en de e-mail groffbruno@supereva.it, i 
grias enk òlla ont i bintsch enk:
GUATA BAINECHTN ONT A GUATS NAIS JOR.

Bruno Groff
Asesor Ver De Bersntoler Sprochminderhait

Vice-President Va De Tolgamoa’schòft Hoa’ Valzegu’ Ont Bersntol

Bersntoler naieketn

 La Comunità Alta Valsugana e Bersntol
augura a tutti i residenti e alle loro famiglie
       un felice Natale e sereno 2018

        De Tolgamoa’schòft Hoa Valzegu’ ont Bersntol 
               bintscht en òlla de familie guata Bainechtn 
                            ont an glicklegen 2018.


